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JOB SPEZIAL Samstag,
1. Februar 2020 104Pädagogik und Soziales

Pädagogische Arbeit mit Freiraum
Bei der Evangelischen Jugendhilfe
Friedenshort GmbH – Heimat für
Heimatlose – erhalten junge Men-
schen und ihre Familien Beistand
und Hilfe auch in schwierigen Situa-
tionen für eine hoffnungsvolle und
lebenswerte Zukunft. Im Mittel-
punkt stehen die Sorge um gleichbe-
rechtigtere Lebensverhältnisse und
das Beachten der Vielgestaltigkeit
des menschlichen Zusammenle-
bens. Die Region Süd der Gesell-
schaft hat ihre Regionalleitung in
Öhringen und ist Teil eines bundes-
weit tätigen sozial-diakonischen
Werks, das in der gesamten Region
Heilbronn-Franken, in den Land-
kreisen Hohenlohe, Heilbronn,
Schwäbisch Hall und in der Stadt

Heilbronn tätig ist. Neben einem dif-
ferenzierten Spektrum an stationä-
ren und ambulanten Hilfen zur Er-
ziehung unterhält die Evangelische
Jugendhilfe Friedenshort auch die
Tiele-Winckler-Schule sowie die Er-
ziehungs- und Suchtberatungsstelle
für den Hohenlohekreis.

Pädagogische Mitarbeitende fin-
den hier ein vielseitiges und interes-
santes Aufgabengebiet mit Frei-
raum zu Eigeninitiative und Einbrin-
gen von Ideen. Neben einer attrakti-
ven Vergütung nach AVR-Württem-
berg mit Zusatzleistungen wie einer
zusätzlichen Altersversorgung gibt
es auch diverse Fortbildungsange-
bote. Weitere Informationen unter
www.friedenshort.de. anz

Begleitung in schwierigen Lagen
Jugendliche in schwierigen Situatio-
nen ernst zu nehmen, sie zu verste-
hen, zu fördern, aber auch zu for-
dern ist eine von vielen Aufgaben so-
zialpädagogischer Fachkräfte. „Un-
ser Ziel ist es, junge Menschen und
deren Familien zu befähigen, ihr Le-
ben eigenständig zu gestalten, da-
mit sie aktiv am gesellschaftlichen
Leben teilhaben können“, erklärt
Markus Schnizler von der Diakoni-
schen Jugendhilfe Region Heil-
bronn (DJHN).

Die DJHN ist mit ihren Angebo-
ten in unterschiedlichen Bereichen,
wie beispielsweise Wohngruppen,
Schulsozialarbeit, Jugendhäusern
oder Schulen an über 75 Standorten
in der gesamten Region Heilbronn

vertreten. „Wir unterstützen und be-
gleiten Kinder, Jugendliche und Fa-
milien in den unterschiedlichsten
Problemlagen. Um dies zu leisten,
brauchen wir gut qualifizierte Fach-
kräfte, am besten Superhelden und
Heldinnen“, so Schnizler weiter.

Als freier Träger der Kinder- und
Jugendhilfe mit über 600 Mitarbei-
tenden bietet die DJHN professio-
nelle Ausbildung, verantwortungs-
volle Berufsfelder sowie individuell
angepasste Karriereplanung. Schü-
ler, die sich für einen Beruf in der
Kinder- und Jugendhilfe interessie-
ren, können vorab bei der DJHN ein
Praktikum oder einen Freiwilligen-
dienst absolvieren. Mehr Infos un-
ter www.djhn.de. anz

Vielfältige Hilfe
Neustart in der Heilerziehungspflege

Heilpädagogik, Medizin, Psycholo-
gie, Pflege, Logopädie, aber auch
Musikerziehung, Sport, Spiel und
Hauswirtschaft – die Ausbildung
zum Heilerziehungspfleger ist breit
angelegt und deshalb interessant
für alle, die schon Erfahrungen in ei-
nem anderen sozialen Beruf gesam-
melt haben.

Heilerziehungspfleger unterstüt-
zen Erwachsene und Kinder mit
körperlichen, geistigen und seeli-
schen Beeinträchtigungen. Das Fin-
den einer individuellen Lösung für
jeden Schützling macht den Reiz der
Betreuung aus. Was viele nicht wis-

sen: „Der Beruf kann auch über eine
Weiterbildung erlernt werden“, sagt
Petra Timm vom Personaldienstleis-
ter Randstad. Dadurch kann eine Tä-
tigkeit als Heilerziehungspfleger
auch eine tolle Chance für diejeni-
gen sein, die nach der Familienzeit
wieder den Sprung ins Berufsleben
schaffen wollen.

Die Arbeitsagentur informiert
und unterstützt oft den Neustart. In
Wohn- oder Pflegeheimen, Rehabili-
tationszentren, Förderschulen und
integrativen Kindergärten gibt es
eine große Nachfrage nach qualifi-
zierten Heilerziehungspflegern. txn

Kinder mit Handicap brauchen besondere Aufmerksamkeit – die bekommen sie vom
Heilerziehungspfleger. Foto: denys_kuvaiev/fotolia/randstad

Sei dabei!
www.starkfürmenschen.de

STARK
FÜR MENSCHEN

FRAgEN AN:
Yvonne Jelinek I Regionalleitung 
Telefon: 0172 4609386 
E-Mail:  yvonne.jelinek@johannes-
diakonie.de

BEwERBuNgEN AN:
Rainer Schindler I Personal und Recht 
Telefon: 06262 22-218 
E-Mail: rainer.schindler@johannes-
diakonie.de

... uNd STARK FÜR dEiNE AuSBilduNg!
wiR BiETEN:

•	 Ausbildung zum Heilerziehungspfleger/ 
 zur Heilerziehungspflegerin
•	 Ausbildung zum/zur Pflegefachmann/-frau

zuM BEiSpiEl iN BAd RAppENAu  
odER MoSBACH

ODER VERDAMMT 

NAH DRAN ...

DU BIST 
SUPERHELD? 

Für unsere Jugendwohngruppen und 
Wohngruppen der Kurzfristigen Auf-
nahme (Inobhutnahme § 42 SGB VIII) 
in Heilbronn suchen wir

SOZIALPÄDAGOGISCHE 
FACHKRÄFTE (M/W/D)

MEHR INFOS UND ANDERE 
JOBANGEBOTE UNTER: R e gio n  H eil b r o n n

(ErzieherInnen, Jugend- und HeimerzieherInnen, 
HeilpädagogInnen, Dipl. SozialpädagogInnen 
oder vergleichbare Qualifikation) 

WWW.DJHN.DE/JOBS/AKTUELLE-JOBANGEBOTE.HTML

INTERESSIERT? 

 PUBERTIERENDE JUGENDLICHE 

 SIND FÜR DICH EINE SPANNENDE 

 HERAUSFORDERUNG, DIE DICH ZU 

 HÖCHSTLEISTUNGEN MOTIVIERT? 

DANN HABEN WIR 

COOLE JOBS FÜR DICH!

Wir sind eine anerkannte Einsatzstelle für Freiwilligendienstleis tende  
und bieten Praktikastellen an.
Besuchen Sie uns im Internet: www.friedenshort.de

Sozialpädagogische Einrichtungen für Kinder, Jugendliche und deren Familien

EVANGELISCHE  
JUGENDHILFE FRIEDENSHORT GMBH
HEIMAT FÜR HEIMATLOSE

Wir sind ein bundesweit tätiges diakonisches Unternehmen im Bereich 
der Jugendhilfe mit Hauptsitz in Freudenberg (Westfalen).

Für unsere Region Süd suchen wir in Voll- oder Teilzeit

 Sozialpädagogen/Erzieher/
Heilpädagogen/

Heilerziehungspfleger (m/w/d)
für folgende Tätigkeitsfelder

Stationäre und Ambulante Hilfen zur Erziehung
in der Stadt Heilbronn und in den Landkreisen 

Schwäbisch Hall, Hohenlohe und Heilbronn

Wir sind eine anerkannte Einsatzstelle für Freiwilligendienstleistende 
und suchen

Freiwillige (FSJ/BfD)
in Heilbronn und Öhringen

Bei inhaltlichen Fragen wenden Sie sich bitte an Herrn Eckstein,      
Tel. 07941/6084-31.

Ihr Profil:
• Kommunikationsfähigkeit und sicheres Auftreten
• Teamfähigkeit, Kreativität, Verantwortungsbewußtsein
• Leistungsbereitschaft und Flexibilität
• Motivation zur Mit- und Weitergestaltung im Aufgabengebiet
• Mitgliedschaft in der evangelischen Kirche oder einer der ACK 

(Arbeitsgemeinschaft christlicher Kirchen) zugehörigen Kirche wäre 
wünschenswert

Unser Angebot:
• Selbstständiges Arbeiten in einem Team
• Freiraum für Eigeninitiative
• Ein vielseitiges und interessantes Tätigkeitsfeld
• Leistungsgerechte Vergütung nach AVR-Württemberg mit 

Zusatzleistungen

Sollten wir Ihr Interesse geweckt haben, richten Sie bitte Ihre schriftliche 
aussagefähige Bewerbung unter Angabe des frühestmöglichen 
Eintrittstermins an die u. a. Adresse oder nutzen Sie unsere komfortable 
Online-Bewerbungsmöglichkeit auf unserer Homepage (verschlüsselte 
Verbindung).

Evangelische Jugendhilfe Friedenshort GmbH
Region Süd • Herr Ralf Eckstein
Postfach 11 06 • 74613 Öhringen
oder per Email an: ralf.eckstein@friedenshort.de

  
www.kraichgau-klinik.de

Die MEDICLIN Kraichgau-Klinik in Bad Rappenau ist eine 
Fachklinik für onkologische Rehabilitation und chronische 
Schmerzerkrankungen. Die Klinik verfügt über 199 Betten. 
Beschäftigt sind dort rund 140 Mitarbeiter

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen

· ltd. Oberarzt (w / m / d) 

Onkologie sowie

· Gesundheits- und 
Krankenpfleger (w / m / d)

· Assistenzarzt (w / m / d)

in Voll- oder Teilzeit

Die vorliegenden Stellen sind für schwerbehinderte 
Bewerber (w/m/d) geeignet. 

Für weitere Fragen steht Ihnen Frau Leininger, Assistentin 
der Direktion / Personal, Tel. 07264 802-116, gerne zur 
Verfügung.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung über unser Online-
Portal unter www.arbeiten-bei-mediclin.de/kraichgau-klinik

Gemeinde 
Neckarwestheim 
Landkreis Heilbronn

Wir stehen für unsere Kinder kopf! 
Sie auch?

Zur Verstärkung unserer Teams suchen wir für unsere Kindertageseinrichtungen

Das bieten wir Ihnen:
•  eine leistungsgerechte Bezahlung entsprechend des TVöD SuE 

(inkl. Jahressonderzahlung)
•  eine durch wechselseitige Wertschätzung geprägte, fröhliche und offene 

Arbeitsatmosphäre in einem engagierten Team
• ein gezieltes Qualifizierungskonzept mit jährlich fünf Fortbildungstagen
• ein betriebliches Gesundheitsmanagement
• wöchentlich 9 Stunden Vorbereitungszeit je Vollzeitkraft
•  einen Träger, mit dem Sie neue pädagogische Wege gehen und sich mit Ihren 

persönlichen Interessen und Leidenschaften einbringen können
• moderne Einrichtungen mit hochwertiger Ausstattung und schönen Gärten

Wir suchen jemanden mit
• abgeschlossener Ausbildung zum staatlich anerkannten Erzieher
•  Kompetenz für einen wertschätzenden Umgang und eine vertrauensvolle  

Zusammenarbeit mit unseren Kindern, ihren Familien und im Team
•  Freude daran, die Interessen und Themen unserer Kinder aufzugreifen sie auf 

ihrem Bildungsweg zu begleiten
•  Bereitschaft bei der Umsetzung der pädagogischen Konzeption sowie deren 

Weiterentwicklung mitzuarbeiten
•  Teamgeist, Einfühlungsvermögen und Engagement sowie der Fähigkeit unsere 

Kinder jeden Tag mit einer wertvollen und kreativen Förderung zu begeistern

Wir haben Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie Ihre vollständigen Be-
werbungsunterlagen bitte bis spätestens 29.02.2020 an das Bürgermeisteramt 
Neckarwestheim, Marktplatz 1, 74382 Neckarwestheim oder per E-Mail an  
info@neckarwestheim.de. Gerne können Sie sich vorab unter  
www.neckarwestheim.de über unsere Kindertageseinrichtungen informieren.
  
Bei Rückfragen wenden Sie sich bitte an Frau Stengel (Gesamtleitung Kinder-
gärten) Tel. 07133 184-39, E-Mail: AngelikaStengel@neckarwestheim.de oder 
an Frau Lamparter (Hauptamtsleitung) Tel. 07133 184-10, E-Mail: 
LenaLamparter@neckarwestheim.de. 

www.neckarwestheim.de

staatlich anerkannte Erzieher (m/w/d) 
unbefristet in Voll-, Teilzeit oder als Springer 

Anerkennungspraktikanten (m/w/d)
Bundesfreiwilligendienstler (m/w/d) 

Weitere  
pädagogische und 
soziale Berufe auf

BERUFLICH AUF DEM SPRUNG?


